
הוועדה תביא בפני בית נבחרי ההסתדרות את המלצותיה  א. 
לפיזור מוסדות איגוד מקצועי, כולם או בחלקם, אם החליטה 
כי מוסדות אלה פגעו פגיעה של ממש באושיות ההסתדרות 
ו/או בשמה הטוב, חרגו בהחלטותיהם או בפעולותיהם מחוקת 
ההסתדרות, חדלו למלא את התפקידים המוטלים עליהם 
בהתאם לחוקת ההסתדרות ובכלל זה החליטו או המליצו על 
פרישה מההסתדרות, או אם מצאה שנתגלעו חילוקי דעות 
שלא ניתנים לגישור בין מוסדות האיגוד לבין יו"ר האגף לאיגוד 

מקצועי. 
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לנציגי האיגוד המקצועי הנוגע בדבר, אשר פיזור מוסד  ב. 
ממוסדותיו הובא לדיון בפני הוועדה, הזכות להציג טענותיהם 
בפני הוועדה לפני מתן המלצתה, ובפני בית נבחרי 

ההסתדרות לפני קבלת החלטתו. 

החליט בית נבחרי ההסתדרות לאמץ את המלצות הוועדה  ג. 
ולפזר המוסדות הנזכרים בפסקה א' לעיל, כולם או חלקם, 
תטיל הוועדה על ועדה קרואה לנהל את המוסד או המוסדות 
שפוזרו כאמור. סמכויותיה של הוועדה הקרואה יהיו לכל דבר 
ועניין כסמכויות המוסד או המוסדות שפוזרו. החלטת בית 
נבחרי ההסתדרות על פיזור המוסדות הנזכרים טעונה רוב של 

שני שלישים מן החברים המשתתפים בישיבה. 

פוזרו המוסדות הנזכרים בפסקה א' דלעיל, כולם או בחלקם,  ד. 
יקוימו הבחירות למוסדות אלה תוך שישה חודשים מהיום בו 

מונתה הוועדה הקרואה. 

למרות האמור לעיל תהיה רשאית הוועדה לתיאום וביצוע, 
באישור בינ"ה ומנימוקים שיפורטו להאריך את תקופת 
כהונתה של הוועדה הקרואה עד 4 שנים מיום כינונה של 
הוועדה הקרואה (להלן: "תקופת ההארכה"). בתום תקופת 

ההארכה תיערכנה בחירות למוסדות שפוזרו. 

 

כל החלטות הוועדה תתקבלנה ברוב קולות המשתתפים בהצבעה,    .10
וכפי שייקבע בתקנון האגף. 

 


